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Ставим
цель:  
Создание условий для 
становления субъектной 
позиции в организации 
наставнической 
деятельности

Решаем задачи: 
● Создать условия для возникновения 

социально — значимого поступка, 
приобретения опыта милосердия  
и заботы 

● Поддержать стремление детей 
заниматься социально — значимой 
деятельностью (наставничеством) 

● Организовать грамотное 
педагогическое сопровождение 
субъектных проявлений  
в наставнической деятельности 

● Способствовать освоению цепочки 
субъектных действий (ставить цель, 
намечать план действий, 
корректировать действия в зависимости 
от обстоятельств, добиваться 
результата, анализировать действия, 
презентовать результат)

Получаем  
результат: 
● Ребёнок освоил субъектные 

действий, применяет навыки  
в других видах деятельности. 

● Ребёнок становится автором  
не только наставнической 
деятельности, но и АВТОРОМ 
своей ЖИЗНИ 
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До конца 2024 года не менее 

70% обучающихся  

и педагогических работников 

общеобразовательных 

организаций должны быть 

вовлечены в различные 

формы сопровождения  

и наставничества 

Формы наставничества 

педагог — педагог 

ребёнок — ребёнок 
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Проявляет заботу и поддержку младших 

Способен заняться социально — 
значимой деятельностью 

П. 15.3.3 

Осознает рост своих достижений 

Стремится быть полезным 
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Здесь вы можете описать, на какую 
целевую аудиторию направлена 
практика, указать цель и задачи ее 
реализации 
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Первый этап «Работа разведотряда» 
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Второй этап «Я — ПОМОГАТОР» 
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Краткое описание 
сути реализованной 
практики 

Третий этап «Будем знакомы» 
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Четвёртый этап «Помогатор в действии» 
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Краткое описание 
сути реализованной 
практики 

Четвёртый этап «Помогатор в действии» 
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Пятый этап «Слёт помогаторов» 
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Документы помогатора 
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Правила для правил 

● Формулируется как желаемое 
поведение; 

● Изображены схематично; 

● Универсальны для всех 
участников; 

● Работают всегда без исключения; 

● Рождаются не «снаружи», а в 
процессе обсуждения, 
моделирования ситуации, 
предлагаются детьми. 

clck.ru/36zLK3 

https://clck.ru/36zLK3
https://clck.ru/36zLK3


vbudushee.ru 

VII Всероссийская научно-практическая конференция 

«Образовательная среда для благополучия  
и развития: ценности, культура, практика» 

16 

В чём же успех? 

● Ребёнок овладел основными культурными 
способами деятельности; 

● Проявляет инициативу  
и самостоятельность в разных видах 
деятельности; 

● Ребёнок положительно относится  
к миру, к разным видам труда, другим людям 
и самому себе, обладает чувством 
собственного достоинства;  

● Активно взаимодействует  
со сверстниками и взрослыми.
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Спасибо за внимание 

контакты для связи: 

shashkovaom163@mail.ru,  

8 (917) 947 7721 

Всё о практике 
«Помогатор 6+» 

clck.ru/36zFJE 

 

Примеры детских 
документов 
clck.ru/36zLDa 
 

mailto:shashkovaom163@mail.ru
https://clck.ru/36zFJE
https://clck.ru/36zFJE
https://disk.yandex.ru/d/Aqi9N81KMEFHng
https://clck.ru/36zLDa

